
Ваша стратегия застряла в ежедневной операционке?

Как вывести бизнес стратегию из головы и чатов

в работающий план действий за 48 часов



Стратегия есть 
только в голове

Оформляем вашу 
стратегию  

в измеримый 
документ за 1 день

Нужно было 
«вчера»

Запускаем 
реализацию     

через 48 часов                   
с системой 

еженедельного 
контроля

Нет единого 
плана 

Создаём дорожную 
карту на 100 дней                
с ответственными, 

сроками                          
и контрольными 

точками



Зачем вам стратегическая сессия?
Это не совещание. Это — прорыв!

Глубокое погружение без отвлечений — 

решение рождается за 2 дня

Каждая дискуссия превращается в шаг дорожной карты —     

без воды, только действия

Коллективное авторство —                                                                 

команда непросто согласна, она готова действовать



Ваш результат:

Стратегия становится планом    
с ответственными, сроками          

и результатами

Команда синхронизирована 
и принимает ответственность

Запуск изменений 
начинается сразу после сессии

Вы получаете не документ,                     
а работающий механизм для роста



+ система контроля на 100 дней

Глубинное интервью 
с вами и ключевыми топами

От стратегии к результату за 48 часов

Диагностика Прорывная сессия Дорожная карта

Запуск 

и поддержка

Формулируем точный запрос 
и желаемый результат

Работа в команде: фасилитация, 
симуляции, разбор возражений

Переводим энергию споров 
в вектор конкретных действий

Проектируем детальный план: 
этапы, ответственные, сроки, метрики

Все решения структурированы 
и приняты коллективно

Через 3 дня: 
Контрольный созвон. 

Корректировка первых 
шагов, ответы                       

на вопросы

Через 3 недели: Аудит 
внедрения. Проверка 

промежуточных 
результатов и поддержка 

ответственных

Через 3 месяца: 
Стратегический смотр. 
Оценка результатов, 
корректировка плана          

на следующий квартал



Ваша выгода от методологии

Скорость:

Решения и план — за 2 дня, без раскачки

Контроль: 

Регулярные точки проверки не дадут плану «лечь в стол»

Результат:

Через 3 месяца вы получаете не отчёт,                                                 
а работающий процесс с измеримым результатом



Масштабируетесь, но 
процессы не успевают,      
и каждый день стоит 
денег

Вы — собственник или первый руководитель в компании  с оборотом от 500 млн руб.,            

где рост начинает упираться в операционную неразбериху

Это для вас, если:

Провели слияние, 
реструктуризацию                     
или сменили команду —             
и нужно быстро вернуть 
фокус

Устали быть «главным 
двигателем» стратегии       
в одиночку

Ваше время — самый 
дефицитный ресурс

У вас нет права на ошибку 
и месяцев на раскачку

Синхронизируем вашу команду за 2 дня. 

Превращаем стратегию в работающий план на 100 дней. 

Вы получаете не просто договорённости, а управляемые процессы.

НАШЕ РЕШЕНИЕ



Ваш стратегический десант
Мы — сплав жёсткой методологии и практики. Каждый решает 

конкретную задачу, чтобы вы получили работающий план,                 
а не отчёт.

Стратегическое 
управление

Архитектор 
решений

Инженер 
процессов

Операционный 
директор 
проекта



Людмила Белякова

Опыт в стратегическом консалтинге 12 лет.

Более 600 диагностических встреч с собственниками и СЕО.

За 30 минут понимает суть вашего запроса 
и честно говорит, сможем ли мы помочь. 

Не продаёт «услугу». Проводит диагностику. 
Говорит на языке бизнес-показателей, а не на языке «возможностей».

Если ваша задача не в нашей экспертизе — скажет сразу. 

Связь для знакомства     
и диалога: 

+7 926 814-74-49

Telegram, МАХ, звонок

Первая встреча —              
30 минут без обязательств

Принципы работы:

Лично контролирует качественную реализацию проекта.

Генеральный директор

tel:+79268147449
tel:+79268147449
tel:+79268147449
tel:+79268147449
tel:+79268147449
https://t.me/ChudoLudaonline


Тысячи успешно организованных мероприятий 
с идеальной подготовкой

Полная организация «под ключ»: от подбора и бронирования 
площадки до согласования состава экспертов и фасилитаторов.

Обеспечение синхронизации и готовности каждого 
до, во время и после сессии.

Проработка поминутной логистики 
и администрирование для экономии ваших ресурсов.

Идеальная организация 
не заметна. Она создаёт 

условия, в которых 
рождаются прорывные 

решения.

Принципы работы:

Контроль деталей: от технического обеспечения до организации 
кофе-брейков — чтобы ничто не отвлекало от работы.

Светлана Цыганкова

Операционный директор проектов



Превращает сложные вызовы вашего бизнеса в чёткие, 
понятные и реализуемые модели действий. 

Диагностирует системные сбои — выявляет скрытые 
конфликты, когнитивные искажения и «слепые зоны» 
в принятии решений.

Главная помеха 
стратегии —                   

не отсутствие идей,                 
а накопленный «шум»         

в коммуникациях                   
и мышлении. 

Моя задача — очистить 
сигнал и настроить 

фокус.

Помогает группе выйти за рамки шаблонного 
мышления и найти прорывные ходы.

Структурирует результаты: переводит все идеи 
и договорённости в логичные схемы, которые лягут 
в основу дорожной карты.

Ключевые задачи:

Мария Самушкина

Стратег-методолог, бизнес-психолог



Трансформирует идеи в работающие схемы. 
Специализируется на структурировании хаоса.

Превращает даже самые смелые стратегические идеи 
в логичные, последовательные и готовые к внедрению процессы.

Переводит результаты мозговых штурмов 
и дискуссий в наглядные дорожные карты.

Идея без чёткой 
структуры — это просто 

мнение. 

Моя работа — 
превращать мнения          

в инженерные чертежи 
для вашего бизнеса.

Обеспечивает системность: следит, чтобы все части плана 
работали как единый механизм, без противоречий 
и дублирования функций.

Обучает ваших топ-менеджеров мыслить процессами, 
а не разовыми действиями. 

Ключевые задачи:

Светлана Тимошина

Методолог-коуч



Мы заменяем месяцы совещаний на 2 дня работы 

и 100 дней контролируемой реализации

Полная операционная 
ответственность. 

Единая точка контакта 
и команда "под ключ". 

Вы думаете —         
мы делаем

Почему с нами стратегическая сессия — это не расходы, а инвестиция с ROI?

Ответственность Скорость Фокус Методология 3-3-3

Скорость                      
как стандарт. 

Запускаем процесс             
за 72 часа. Адаптируем 
инструменты под вашу 

задачу за 24 часа

Говорим на языке денег, 
рисков и сроков. 
Итог сессии —                              

не презентация,                        
а дорожная карта, 

привязанная                           
к финансовой модели

Ваша гарантия 
результата.                         

Мы не исчезаем          
после штурма. 

Контроль на 3 дня,      
3 недели, 3 месяца

Наши ключевые отличия

Итог: Вы покупаете не встречу, а работающий механизм для роста с измеримым выходом



Что это даёт вам?

Поймём, можем ли решить 
вашу задачу. Если нет — 

скажем сразу, не тратя ваше 
время

Ваш первый шаг: 

30-минутная стратегическая диагностика

Чёткий ответ Конкретный сценарий Фокус на сути

Определим точный формат 
работы, состав участников 

и ключевые показатели 
будущего плана

Предложим 
структурированный взгляд 

со стороны на ваш запрос и 
возможные пути его 

решения

В течение 24 часов после разговора вы получите тезисный план работ         

с предполагаемыми результатами.

Даже если мы не начнём работу, вы получите взгляд со стороны                

на свою задачу и возможные пути решения.

НАШЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВО



Готовы перейти от обсуждений 
к контролируемому результату?

+7 926 814-74-49
Telegram, МАХ, звонок

Людмила Белякова

Свяжитесь прямо сейчас:

tel:+79268147449
tel:+79268147449
tel:+79268147449
tel:+79268147449
tel:+79268147449
https://t.me/ChudoLudaonline
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